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     УТВЕРЖДЕНО  
приказом от 05.06.2024  №1241 

Положение об учёном совете факультета (института), 
филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи, функции и основу 
деятельности учёных советов факультета (института), филиала федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Кубанский государственный университет» (далее – учёный совет 
факультета (института), филиала).  

1.2. Учёный совет факультета (института), филиала – коллегиальный 
орган управления, включающий лиц, входящих в него по должности, а также − 
избранных на общем собрании преподавателей, научных сотрудников и 
представителей других категорий работников и обучающихся 
соответствующего подразделения (далее – общее собрание факультета 
(института), филиала).  

1.3. Учёный совет факультета (института), филиала организует свою 
работу в соответствии с Уставом ФГБОУ ВО «КубГУ» и настоящим 
Положением. 

1.4. Учёный совет факультета (института), филиала формируется, как 
правило, на период полномочий декана факультета (директора института), 
директора филиала, но не более чем на 5 лет. 

1.5. Учёный совет факультета (института), филиала избирается на 
общем собрании, в котором участвуют: 

- штатные преподаватели;
- штатные научные работники;
- представители учебно-вспомогательного и технического персонала;
- представители обучающихся (аспиранты, студенты).
1.6. Действующий учёный совет факультета (института), филиала до

проведения общего собрания подразделения формирует специальную 
комиссию (назначает её председателя) и принимает решение о дате избрания 
нового состава учёного совета факультета (института), филиала. 
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1.7. Сформированный состав учёного совета факультета (института), 
филиала утверждается приказом ректора, основанием для которого является 
протокол общего собрания с приложенным к нему протоколом счётной 
комиссии. 

1.8. Учёный совет факультета (института), филиала может быть 
переизбран досрочно. Досрочные выборы проводятся по требованию не менее 
половины членов учёного совета факультета (института), филиала и (или) в 
соответствии с решением учёного совета КубГУ. В случае выбытия члена 
учёного совета факультета (института), филиала по объективным причинам 
учёный совет вправе обсудить новую кандидатуру с учётом общих принципов 
формирования учёного совета факультета (института), филиала и принять 
решение о введении кандидата в состав учёного совета без созыва общего 
собрания, что закрепляется приказом ректора. 

 
 

2. Структура и состав учёного совета факультета (института), 
филиала 

 
2.1. Количество членов учёного совета факультета (института), филиала 

определяется общим собранием трудового коллектива. 
2.2 По должности в состав учёного совета факультета (института), 

филиала входят:  
- декан факультета (директор института, филиала); 
- заместители декана (директора института, филиала) по учебной, 

научной и воспитательной работе (в количестве не более 4 человек); 
- председатель учебно-методической комиссии факультета (института), 

филиала; 
- председатель профбюро первичной профсоюзной организации 

работников факультета (института), филиала; 
- председатель профбюро первичной профсоюзной организации 

студентов факультета (института), филиала; 
- председатель студенческого совета факультета (института), филиала; 
- заведующие кафедрами факультета (института), филиала. 
2.3. Остальные члены учёного совета факультета (института), филиала 

избираются тайным голосованием на общем собрании факультета (института), 
филиала и входят в состав учёного совета в соответствии с разделом 3 
настоящего Положения. 

2.4. Председателем учёного совета факультета (института), филиала 
является декан факультета (директор института, филиала). 

2.5. Председатель учёного совета факультета (института), филиала 
осуществляет следующие полномочия: 

-  планирует работу учёного совета факультета (института), филиала, 
утверждая перспективный план работы и повестку дня текущих заседаний; 

-  проводит заседания учёного совета факультета (института), филиала 
согласно плану работы на учебный год; 
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-  контролирует соблюдение действующего законодательства, Устава 
ФГБОУ ВО «КубГУ», Кодекса корпоративной культуры и настоящего 
Положения при проведении заседаний учёного совета; 

- представляет руководству университета предложения по 
совершенствованию работы факультета (института), филиала, иным вопросам, 
принятым на заседании учёного совета факультета (института), филиала. 

2.6. В период отсутствия председателя учёного совета факультета 
(института), филиала его обязанности исполняет и.о. декана факультета 
(директора института, филиала), назначенный приказом ректора университета. 

2.7. Учёный секретарь учёного совета факультета (института), филиала 
организует работу учёного совета и назначается приказом ректора по 
представлению декана факультета (директора института, филиала). 

2.8. Учёный секретарь учёного совета факультета (института), филиала 
осуществляет следующие полномочия: 

- организует работу учёного совета факультета (института), филиала, в 
частности, доводит до сведения членов совета информацию о плановых 
заседаниях, рассматриваемых в повестке дня вопросах, о проектах решений 
учёного совета факультета (института), филиала, ведёт протокол заседания 
учёного совета факультета (института), филиала; 

- осуществляет документационное обеспечение по подготовке к 
проведению конкурса на замещение должностей педагогических работников, 
относящихся к профессорско- преподавательскому составу; 

- проверяет документы, представляемые на заседания учёного совета 
факультета (института), филиала соискателями учёного звания профессора, 
доцента; 

- готовит выписки из протокола заседания учёного совета факультета 
(института), филиала по соответствующим вопросам. 

2.9. Учёный секретарь учёного совета факультета (института), филиала 
осуществляет свои полномочия в соответствии с инструкцией как 
дополнительные по отношению к основным должностным обязанностям и 
получает надбавку установленного размера. 

 
3.  Порядок избрания представителей от структурных подразделений 

в учёный совет факультета (института), филиала  
 
3.1. Члены учёного совета факультета (института), филиала, не входящие 

в его состав по должности, избираются тайным голосованием на общем 
собрании факультета (института), филиала по принципу представительства в 
соответствии с квотами, установленными действующим учёным советом 
факультета (института), филиала, но не менее 1 человека от структурного 
подразделения факультета (института), филиала. 

3.2. Нормы представительства (квоты) в учёный совет факультета 
(института), филиала устанавливаются в зависимости от численного состава 
штатных работников, без учёта лиц, входящих в состав учёного совета 
подразделения по должности. 
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3.3. Решение о выдвижении кандидатур для избрания в учёный совет 
факультета (института), филиала принимается открытым голосованием на 
заседаниях кафедр, собраниях научных и иных коллективов, включая разные 
группы обучающихся (аспиранты, студенты). Выдвижение кандидатур для 
избрания в учёный совет заканчивается за 5 дней до общего собрания 
факультета (института), филиала и в форме выписки из протокола направляется 
председателю комиссии, организованной в соответствии с п.1.6. настоящего 
Положения. 

3.4. Все выдвинутые кандидатуры вносятся в бюллетень для тайного 
голосования. 

3.5. Решение общего собрания факультета (института), филиала является 
правомочным при наличии кворума – не менее 2/3 от числа участников общего 
собрания. 

3.6.  Избранными в состав учёного совета факультета (института), 
филиала считаются кандидаты, набравшие не менее 50 % голосов участников 
общего собрания. 

3.7. Состав учёного совета факультета (института), филиала 
утверждается приказом ректора по представлению руководителя 
подразделения. 

 
4. Организация работы учёного совета факультета (института), 

филиала 
 

4.1. Учёный совет факультета (института), филиала работает по 
утверждённому плану. 

4.2. Заседания учёного совета факультета (института), филиала 
проводятся не реже 1 раза в месяц при наличии кворума – не менее 2/3 
списочного состава для заседаний, на которых принимаются решения о 
конкурсных процедурах, и не менее 50 % списочного состава в остальных 
случаях − и протоколируются учёным секретарём. Решение учёного совета 
факультета (института), филиала принимается простым большинством голосов 
(не менее 50 % от числа участвующих в голосовании). 

 4.3. Решения учёного совета факультета (института), филиала доводятся 
до сведения соответствующего трудового коллектива и заинтересованных лиц. 

4.4. Выписки из решения учёного совета факультета (института), филиала 
передаются по назначению учёным секретарём не позднее 5 дней со дня 
принятия решений. Протоколы учёного совета факультета (института), филиала 
сдаются в архив ФГБОУ ВО «КубГУ» по истечении срока хранения (не более 5 
лет ). 

4.5. Учёный совет факультета (института), филиала вправе разработать и 
принять регламент, определяющий порядок его работы, а также порядок 
голосования по отдельным вопросам. 

 
5. Полномочия учёного совета факультета (института), филиала 
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5.1. Учёный совет факультета (института), филиала осуществляет 
полномочия по следующим направлениям деятельности: 

 
5.1.1. Общие вопросы планирования и координации 

 - утверждает план развития факультета (института), филиала, обсуждает 
вопросы организации и совершенствования учебного процесса, научно-
исследовательской деятельности, учебно-методической и воспитательной 
работы, повышения квалификации ППС; 
 - рассматривает социально-экономические и хозяйственные вопросы 
факультета (института), филиала; 
 - утверждает сметы расходования выделенных внебюджетных средств, 
определяет их приоритетность. 
 

5.1.2. Учебно-методическая работа 
 - ежегодно заслушивает результаты деятельности учебно-методической 
комиссии; 
 - утверждает учебные планы и графики учебного процесса на учебный 
год; программы практик; ГИА; изменение, обновление реализуемых 
образовательных программ и т.п.;  
 - принимает решение о сокращении сроков обучения; 
 - вносит предложения учёному совету КубГУ об открытии новых 
образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры, 
аспирантуры; о создании; переименовании кафедр; изменении структуры 
факультета (института), филиала; 
 - ходатайствует о включении новых специальностей в заявку об 
аттестации специальностей и лицензировании;  
 - рассматривает результаты ГИА по образовательным программам 
бакалавриата, специалитета, магистратуры и аспирантуры; утверждает отчёты 
председателей ГЭК.  

 
5.1.3. Научно-исследовательская деятельность 

 - рекомендует к изданию монографии, учебники, сборники статей, 
программы и другие документы, требующие мнения научной общественности; 
 - рассматривает вопросы реализации планов развития НИР кафедр, 
лабораторий; 
 - рекомендует к прикреплению соискателей к кафедрам, имеющим 
аспирантуру и докторантуру, для поступления в аспирантуру (докторантуру), 
сдачи экзаменов кандидатского минимума и подготовки диссертаций. 

 
5.1.4. Организационные и кадровые вопросы 

 - ходатайствует перед учёным советом КубГУ о представлении к 
присвоению учёного звания по научной специальности, награждению 
сотрудников вузовскими, краевыми, ведомственными и государственными 
наградами Российской Федерации в соответствии с положениями о присвоении 
учёного звания и наградах; 
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 - во исполнение п. 5.2 Положения об учёном совете КубГУ определяет 
срок избрания по конкурсу, на который будет заключаться трудовой договор; 
проводит конкурс на замещение должностей доцента, старшего преподавателя, 
преподавателя и ассистента (за исключением должностей кафедры 
физвоспитания как межфакультетской) в соответствии с действующими 
нормативными документами; 
 - рекомендует учёному совету КубГУ кандидатуры для избрания на 
должности декана факультета, директора Института географии, геологии, 
туризма и сервиса, заведующего кафедрой, профессора; 
 - ходатайствует о представлении к награждению премиями, установлении 
надбавок сотрудникам, специальных стипендий студентам, аспирантам, 
докторантам. 
 

5.1.5. Контрольные функции 
 - заслушивает и утверждает ежегодные отчёты декана (директора 
института, филиала), а также заместителей декана (директора института, 
филиала) о всех направлениях деятельности и отчёты заведующих о работе 
соответствующих кафедр. 
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